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Формирование Отчета о занятости и 
трудоустройстве лиц с инвалидностью 

Форма №10-ПОІ (годовая) 
  

Приказом Минсоцполитики № 591 от 27.08.2020г. утверждена новая форма 
отчетности №10-ПОІ (годовая) «Отчет о занятости и трудоустройстве лиц с 
инвалидностью», которая вводится в действие начиная с отчета 2020 года. 

Форму отчетности №10-ПОІ (годовая) «Отчет о занятости и трудоустройстве 
лиц с инвалидностью» подают до 1 марта, следующего после отчетного периода 
предприятия, учреждения, организации, в том числе предприятия, организации 
общественных организаций лиц с инвалидностью, физические лица, использующие 
наемный труд, в которых работает по основному месту работы восемь и более лиц. 

 
В обновленной форме отчета необходимо будет отметить (при наличии) признак 

неприбыльности, а также формы финансирования. 
 
В Форме отчета изменен раздел «Количество работников и фонд оплаты труда». 
 
Относительно количества работников в отчете учитывается распределение по полу 

(женщины и мужчины), по месту жительства (город либо сельские населенные 
пункты и поселки городского типа), по возрасту (от18 до 35 лет, от 35 до 60 лет, более 
60 лет). 

 

Внимание! Для того чтобы правильно формировался отчет, необходимо 
своевременно вносить изменения и дополнительную информацию в личную карточку 
работника. 

 
Для корректного формирования отчета, данные относительно пола и возраста 

сотрудников должны быть внесены в Личных карточках работников на 2-й 
странице раздела Общие сведения в полях: 

 Пол.  
 Возраст.  
 Дата рождения. 

Внимание! При внесении Идентификационного кода сотрудника, соответствующие 
поля заполняются автоматически. 
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Для корректного отображения в отчете данных по месту жительства работников 
(это соответственно колонки 4, 5, 6, 7) должна быть внесена информация в Личные 
карточки работников в раздел Общие сведения в пункт Адреса и телефоны в поле 
Постоянное место жительства (данные вносятся из справочника). 

Соответственно, если заполнено значение в поле Город, то работник в отчете будет 
учтен в колонке 4 или 5 в зависимости от пола: мужчины - в 4 колонке; женщины – в 
5 колонке. 

Если в адресе заполнено поле Населенный пункт, то в отчете работник будет 
учтен в колонке 6 или 7 соответственно пола (мужчины – в 6 колонке; женщины–в 7 
колонке). 
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Внимание! Для лиц с инвалидностью согласно предоставленной справки должна 
быть внесена информация в Личной карточке работника в разделе Общие 
сведения в пункте Инвалидность. 
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Формирование Отчета о занятости и трудоустройстве лиц с инвалидностью 
формы №10-ПОІ (годовая) проводится в подсистеме Управление персоналом / 
Учет кадров в группе модулей Картотека в модуле Личные карточки работников. 

 
 

 
 

 

1. Формирование отчета осуществляется по пункту меню Отчет / 
Формирование отчета или по комбинации клавиш Alt + F9.  
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2. Если данный отчет отсутствует в перечне пользовательского меню, то по 
пункту меню Реестр / Настройка меню отчетов открывается окно с 
перечнем отчетов модуля.  
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3. В левой части окна курсором выделить необходимый отчет, в нашем 
случае отчет 1815 Форма №10-ПОІ Отчет о занятости и 
трудоустройстве лиц с инвалидностью, и по клавише F5 скопировать 
его в правую часть окна. 

 

Внимание! Данная настройка актуальная для всех меню отчетов.  

 

 
 

Закрыть окно Настройки меню отчетов. 
 

4. В окне Выбор выходной формы выбрать соответствующую форму 
отчета Форма № 10-ПОІ Отчет о занятости и трудоустройстве лиц с 
инвалидностью и по клавише Enter отправить отчет на формирование. 

F5 3 
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Отчет формируется в зависимости от заданных параметров. 

5. Определить необходимые параметры формирования отчета: 
5.1. Задать Период формирования отчета (выбирается по клавише F3 из 

календаря или вручную). 
5.2. Соответствующую Форму финансирования выбрать по клавише 

F4 из предложенного перечня: 
 Бюджет. 
 Хозрасчет. 
 За счет членских взносов. 
 Смешанная. 

 

 
 

5.3. По клавише Enter активируется кнопка Фонд оплаты труда 
штатных работников по которой вызывается справочник Виды 
оплат. 

4 

5 
5.1 

5.2 
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5.4. В справочнике Виды оплат проставить отметки, таким образом 
выбрать необходимые виды оплат для формирования Фонда 
оплаты труда. Для сохранения данных нажать кнопку ОК. 
 

 
 

5.5. По клавише Enter активируется кнопка Списочный состав по 
которой вызывается справочник Списочный состав. 

5.6. Проставив отметки в справочнике определиться с необходимым 
перечнем для формирования реквизита Списочный состав для 
отчетности. Для сохранения данных нажать кнопку ОК. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

5 

5.4 

5.3 
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5.7. При выборе варианта Экспорт в формате ZDI включить 

соответствующий параметр. 
5.8. Активируется поле Путь к файлу экспорта, где и указать 

соответствующий путь. 
5.9. При необходимости Экспорта отчета в формате XML включить 

соответствующий параметр. 
5.10. Активируется поле Путь к файлу экспорта, где и указать 

соответствующий путь. 
5.11. При необходимости включить параметр Печатать Приложение. 

 

Внимание!   Параметр Печатать Приложение отмечается работодателями, 
которым необходимо предоставить перечень предприятий по форме согласно 
Приложения к отчету. 

 
6. После настройки необходимых параметров по кнопке ОК отправить 

отчет на формирование. 
 
 
 
 

5.6 

5 

5.5 
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7. Для корректного отражения данных в отчете необходимо в окне Расчет 
проставить соответствующие отметки и нажать кнопку ОК. 
 

 
 
Отчет сформирован. 

7 
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В случае необходимости получения печатной формы, следует по пункту меню 
Файл / Печать или по клавише F9 запустить отчет на печать. 

 


